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Santo André, 16 de Dezembro de 2016.

CIRCULAR DE SALARIOS

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2017
LIMPEZA AMBIENTAL — SETOR DE SERVICOS

O SIEMACO ABC Sindicato dos Empregados em Empresas de Prestacdo de Servicos de Asseio e
Conservacdo, Limpeza Urbana e Manutencdo de Areas Verdes Publicas e Privadas do Grande
ABCDMRP e o0 SEAC-ABC Sindicato das Empresas de Asseio e Conservac¢ao e Afins do Grande
ABCDM, RP e RGS, pactuaram Convencéao Coletiva de Trabalho 2017, cujas principais alteragdes
para as empresas que prestam servicos em nossa base territorial s3o as seguintes:

Reajuste nos salarios dos trabalhadores da categoria profissional a partir de 01/01/2017 em 7,0%
(sete por cento), reajuste este sera aplicado sobre os saldrios de 31/12/2016.

Os salarios normativos serdo reajustados a partir de 01/01/2017, conforme tabela abaixo:

PISO SALARIAL MINIMO ..o R$ 1.078,36
AGENTE DE ASSEIO E CONSERVACAD ..o R$ 1.078,36
e [Er e O U — R$ 1.109,76
LIMPADOR DE VIDROS. ... ooeoeeoeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeeeaseeee s s eseneneesnneerenneee R$ 1.219,75
7 {011 R$ 1.121,60
PORTEIRO/CONTR. DE ACESSO/FISCAL DE PISO/ ASSEMELHADOS...........R$ 1.309,73
DEDETIZADOR OU ASSEMELHADO ... oo R$ 1.289,80
TECNICO EM DESENTUPIMENTO......oveeeeeeeeeeeeeee e e R$ 1.404,09
OPERADOR DE ESTACINAMENTO / MANOBRISTA ..o RS 1.414,88
AUXILIAR EM DESENTUPIMENTO ..o eeeeeeeeeeee e eeeee e R$ 1.078,36
OPERADOR DE VARREDEIRA MOTORIZADA/EMPILHADOR.........ooov oo RS 1.472,43

PERADOR DE PRENSA .....oo oo oo eeeeeeesee e eeeeeseeee e eeeeeeeeeeeee s eeeeeeeee R$ 1.235,98
AJUDANTE/SEPARADOR DE RESIDUOS.......ooeeee oo R$ 1.078.36
yA= 00 10) s SN RS 1.406,62
AUXILIAR DE DEPTO. PESSOAL ... oo eeeeeeemeeeeeeesee e esseeeene R$ 1.219,47
AUXILIAR DE MANUTENGAO. ... R$ 1.144,77
RECEPCIONISTA oo oo eeeon e eeseeseeeeeeseeseeeees s oo eeeeee RS 1.208,37
COVEIRO/SEPULTADOR .ooooooeeoeeeeoeeeeeeeeeeee e seees e eeeeeesseeeseseeses oo eeeneeeeeee RS 1.578,08
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Fica desde ja convencionado que a partir de 1° de Janeiro de 2017, todos os salarios com ¢
limite de R$ 5.350,00 (cinco mil, trezentos e cinquenta reais) seréo reajustados em 7% (Sete
por cento).

Para salarios a partir de R$ 5.350,01 (cinco mil, trezentos e cinquenta reais e um centavo) o
reajuste sera de 3,5% (trés inteiros e cinco decimos por cento).

BENEFICIOS
PPR

O indice a ser aplicado no PPR & de 7,0% (sete por cento) conforme convencionado entre as partes.
O valor minimo do PPR ja reajustado sera de R$ 257,34, que sera pago em duas parcelas. Sendo a
12 em JULHO/2017, no valor de R$ 128,67 e a 22 no valor de R$ 128,67 a ser paga em
JANEIRQ/2018. Para os valores cujo PPR esta acima do minimo, o reajuste sera também de 7,0%
(sete por cento), exceto Montadoras de Veiculos e conforme acordos coletivos com SIEMACO-ABC.

CESTA BASICA — VALE/CARTAO ALIMENTACAQ

O VALE / CARTAO ALIMENTACAQ ser4 reajustado em 7,0% (sete por cento), passando para o
valor minimo de R$ 102,09 (cento e dois reais e nove centavos) mensais, a partir de 01/01/2017.
Para quem optar em receber a cesta basica sera de 25 Kg.

TICKET REFEICAOQ

O Ticket refeicdo serd reajustado em 7,0% (sete por cento) sendo o valor minimo de R$ 14,31
(quatorze reais e trinta @ um centavos), por dia efetivamente trabalhado. As Empresas poderao
proceder o desconto de R$ 0,10 (dez centavos) em folha de pagamento do valor total de cada ticket.
Para as Empresas que forneceram Tickets de valor acima de R$ 13,38 (treze reais e frinta e oito
centavos) em 2016, os mesmos serdo reajustados também em 7,0% (sete por cento).

BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR/NATALIDADE

Beneficio Social Familiar: Reajuste de 7,0% (sete por cento) totalizando o valor de R$ 9,06 (Nove
reais e seis centavos)

Beneficio Natalidade: Reajuste de 7,0% (sete por cento) totalizando o valor de R$ 3,65 (Trés reais e
sessenta e cinco centavos)

Robert es da Silva
Presidente + SIEEMACO-ABC




