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Sao Caetano do Sul, 25 de janeiro de 2018.

CIRCULAR DE SALARIOS

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2018
LIMPEZA AMBIENTAL — SETOR DE SERVICOS

O SIEMACO ABC Sindicato dos Empregados em Empresas de Prestacio de Servicos de Asseio e
Conservacdo, Limpeza Urbana e Manutencio de Areas Verdes Publicas e Privadas do Grande
ABCDMRP e o SEAC-ABC Sindicato das Empresas de Asseio e Conservagio e Afins do Grande
ABCDM, RP e RGS, pactuaram Convengao Coletiva de Trabalho 2018 cujas principais alteracdes
para as empresas que prestam servicos em nossa base territorial s3o as seguintes:

Reajuste nos salarios dos trabalhadores da categoria profissional a partir de 01/01/2018 em 3,0%
(trés por cento), reajuste este sera aplicado sobre os salarios de 31/12/2017.

Os salarios normativos ser&io reajustados a partir de 01/01/2018, conforme tabela abaixo:

PISO SALARIAL MINIMO......oooo oo R$ 1.110.71
AGENTE DE ASSEIO E CONSERVAGAD. ... oo R$ 1.110,71
COPEIRA/GARGOM. ..ot R$ 1.143,05
LIMPADOR DE VIDROS........ooete et R$ 1.256,34
JARDINEIRO. ..ot R$ 1.155,25
PORTEIRO/CONTR. DE ACESSO/FISCAL DE PiSO/ ASSEMELHADOS........ R$ 1.349,02
DEDETIZADOR OU ASSEMELHADO.........oooooooeooooeeeeeo R$ 1.328,49
TECNICO EM DESENTUPIMENTO. ..o R$ 1.446,21
R$ 1.457,33

....................................................................... R$ 1.110,71

R$ 1.516,60

R$ 1.273,06

R$ 1.110,71

R$ 1.448,82

R$ 1.256,05

R$ 1.179,11

R$ 1.244,62

...................................................................................... R$ 1.625,42
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BENEFICIOS
PPR

O indice a ser aplicado no PPR & de 3,0% (trés por cento) conforme convencionado entre as partes.
O valor minimo do PPR ja reajustado seré de R$ 265,06, que sera pago em duas parcelas. Sendo a
1% em 10 de agosto de 2018, no valor de R$ 132,53 e a 27 no valor de R$ 132,53 a ser paga em 10
de fevereiro de 2019. Para os valores cujo PPR esta acima do minimo, o reajuste seré também de
3,0% (trés por cento), exceto Montadoras de Veiculos e conforme acordos coletivos com SIEMACO-
ABC.

CESTA BASICA - VALE/CARTAGC ALIMENTACAO

O VALE / CARTAO ALIMENTACAO ser4 reajustado em 3,0% (trés por cento), passando para o valor
minimo de R$ 105,15 (cento e cinco reais e quinze centavos) mensais, a partir de 01/01/2018. Para
quem optar em receber a cesta basica sera de 25 Kg.

TICKET REFEICAO

O Ticket refeicdo sera reajustado em 3,0% (trés por cento) sendo o valor minimo de R$ 14,74
(quatorze reais e trinta e um centavos), por dia efetivamente trabalhado. As Empresas poderio
proceder o desconto de R$ 0,10 (dez centavos) em folha de pagamento do valor total de cada ticket.
Para as Empresas que forneceram Tickets de valor acima de R$ 14,32 (quatorze reais e trinta e dois
centavos) em 2017, os mesmos serdo reajustados também em 3,0% (trés por cento).

BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR/NATALIDADE

Beneficio Social Familiar: Reajuste de 3,0% (trés por cento) totalizando o valor de R$ 9,33 (Nove
reais e trinta e tres centavos)

Beneficio Natalidade: Reajuste de 3,0% (trés por cento) totalizando o valor de R$ 3,76 (Trés reais e
setenta e seis centavos)

RobeftolAlves da Silva
Presidente + SIEMACO-ABC




